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COMPTE RENDU DE LA REUNION  
DU PERSONNEL DU JEUDI 23/01/2020 

 
� BILAN ACTIVITE CCAD 2019   

 

S E R V I C E   P R E S T A T A I R E 
  29 810.79 HEURES REALISEES 

ENTRETIEN DU LOGEMENT : 5 256.79 H (17.63 %) 
ASSISTANCE AUX PERSONNES AGEES : 23 997.04 H (80.50 %) 

ASSISTANCE PERS.HANDICAPEES : 556.96 H (1.87 %) 
  213 BENEFICIAIRES AIDES 
41 SALARIEES SUR L’ANNEE 
 28 SALARIEES AU 31/12/2019   

 13 AGENTS A DOMICILE (dont 5 CDD) 
 6 EMPLOYEES A DOMICILE  

 7 AUXILIAIRES DE VIE SOCIALE 
1 RESPONSABLE DE SECTEUR 

1 RESPONSABLE DE SERVICE / COMPTABLE 
 

S E R V I C E   M A N D A T A I R E  
 1 187.25 HEURES REALISEES 

ASSISTANCE PERS.HANDICAPEES : 1 187.25 H (100 %) 
GESTION DES CONTRATS POUR 1 EMPLOYEUR 

 3 SALARIEES SUR L’ANNEE 
 
 

���� SITUATION DU PERSONNEL AU 02/01/2020 
29 personnes dans la structure 
25 CDI (10 agents à domicile, 6 employées à domicile, 7 auxiliaires de vie 
sociale et 2 administratifs). 
4 CDD (4 agents à domicile) 
Une liste du personnel vous a été communiquée ce jour lors de la remise de vos 
documents pour le mois de février 2020. 



���� AVENIR DU CCAD  
COM COM : 
Audit financier (11/06/2019), audit du personnel (16/10/2019) 
Lecture du courrier remis par Mr REMOND (Président de la COM 
COM) àMr PAUMELLE 
AUTRES ALTERNATIVES : 
nouveau président + nouveaux administrateurs // AG juin 2020 ou 
reprise du CCAD par une autre structure associative plus importante  
 
 

���� DIVERS  
 

ENTRETIENS INDIVIDUELS : 
L’ensemble du personnel a été rencontré en 2018. 
Cet échange est l’occasion pour chaque salariée, d’exprimer ses attentes 
professionnelles et ses souhaits. Dans une structure à taille humaine comme la 
nôtre ou la communication reste facile, peu de demandes particulières ou de 
questions sont posées lors de ces entretiens, si vous souhaitez être rencontrées, 
vous pourrez vous inscrire sur la feuille qui sera mise à votre disposition lors du 
passage au bureau du 06/02/2020. 
 

LIEU D’ECHANGE A VOTRE DISPOSITION SI BESOIN : 
Nous vous rappelons que la véranda du bureau est à votre disposition aux jours 
et horaires d’ouverture si vous avez besoin de vous réunir entre vous (par 
groupe de 3 à 4 collègues au maximum) pour échanger, coordonner des 
interventions ou simplement pour discuter. Il vous suffit juste de nous bloquer 
un créneau par sms ou téléphone quelques jours avant. 
 

FIN DES INTERVENTIONS DU SAMEDI POUR LES BENEFICIAI RES 
QUI N’ONT PAS DE DIMANCHE AU 01/03/2020 : 
Les 6 bénéficiaires concernés ont été informés par courrier le 07/01/2020 
 
LES 50 ANS DU CCAD : 
Voir historique du CCAD page 3 et 4 du projet de service 
 
 
���� BOITE A SUGGESTIONS : 
vide au 17/01/2020 


